JD MiTENA

Sozialpadagogische Fachkraft mit Schwerpunkt Koordination und Projektentwicklung
(m/w/d) gesucht

Standort: Frankfurt am Main | Arbeitszeit: 38 Wochenstunden | Beginn: ab sofort| Befristung: zwei Jahre
befristet, mit Option auf Verlangerung

Das MadchenbiroMilena e. V. ist seit vielen Jahren eine zentrale Anlaufstelle fir Madchen und Frauen in
Frankfurt am Main. Wir bieten Unterstitzung, Beratung, Bildung und vielfadltige Empowerment-Angebote.

Zur nachhaltigen Weiterentwicklung unseres Vereins suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine
erfahrene sozialpadagogische Fachkraft (Soziale Arbeit, Sozialpadagogik, Erziehungswissenschaft oder
vergleichbare Qualifikation) mit nachweislicher Leitungserfahrung im sozialen Bereich.

Die Stelle verantwortet die Koordination des Madchen- und Frauenbereichs mit Schwerpunkt auf
Projektsteuerung und Antragstellung. Ein Teil der Tatigkeit umfasst die direkte padagogische Arbeit.

lhre Aufgaben: Ihr Profil: Wir bieten lhnen:
Gesamtkoordination aller Angebote e  Abgeschlossenes Studium der Sozi- e  Eine verantwortungsvolle Schlisselrolle in
und Projekte im Madchen- und Frau- alen Arbeit, Sozialpadagogik oder einem engagierten, vielfaltigen Team
enbereich vergleichbare Qualifikation e Die Moglichkeit, Strukturen und Prozesse
Steuerung und Begleitung offentlich e  Mebhrjdhrige Berufserfahrung so- mitzugestalten und eigene Ideen einzu-
geforderter Projekte (Bund, Land, wie nachweisbare Leitungserfah- bringen
Kommune) rung im sozialen Bereich e Ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld zwi-
Fachliche Anleitung und Unterstdt- e  Fundierte Erfahrung in Projektar- schen Organisationsleitung und gesell-
zung haupt- und ehrenamtlicher Mit- beit und Férdermittelbeantragung schaftlicher Wirksamkeit
arbeiter*innen e  Sehr hohe schriftliche Kompetenz e  Moglichkeiten zur fachlichen und person-
Sicherstellung klarer Strukturen, und sehr gute Kenntnisse in MS lichen Weiterentwicklung
transparenter Kommunikation und Office, insbesondere Excel e Fin Arbeitsumfeld, das Vielfalt wert-
effizienter Ablaufe e Organisationsstdrke und ausge- schatzt und aktiv lebt
Identifikation geeigneter Forderpro- pragtes Verantwortungsbewusst-
gramme und Ausarbeitung und Ein- sein
reichung qualifizierter Férderantrage e Souveranes, empathisches Auftre-
Erstellung von Sachberichten und in- ten im Umgang mit Madchen,
haltlicher Dokumentation Frauen, Team und Kooperations-
Punktuelle Mitarbeit in der direkten partner*innen
Arbeit mit Madchen und Kindern e Hohes Mal} an Kommunikations-
Fachliche Prasenz im Alltag zur Siche- und Konfliktfahigkeit, kombiniert
rung der Praxisanbindung mit interkultureller Kompetenz
Enge Abstimmung mit Verwaltung e  Belastbarkeit, Teamorientierung
und Vorstand hinsichtlich formaler sowie eine strukturierte, [6sungs-
Anforderungen orientierte und flexible Arbeits-

weise

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben und Sie sich der Herausforderung stellen mdchten, freuen wir uns auf
Ihre aussagekraftige Bewerbung an: info@maedchenbueromilena.de

MadchenbliroMilena e.V. - GrolRe Seestralle 32-34 (Hinterhaus) - 60486 Frankfurt am Main
Tel.: 069 95642552 - info@maedchenbueromilena.de - www.maedchenbueromilena.de

Wir freuen uns besonders Gber Bewerbungen von FLINTA, BIPoC sowie Menschen mit eigener Migrations-
oder Fluchterfahrung. Vielfalt ist fir uns ein gelebter Wert.*


mailto:info@maedchenbueromilena.de?subject=Bewerbung%20Werkstudentin

